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1. Общие положения

1.1. Госуларственное бюджетное учреждение дополнительного

образования Республики Крым <Спортивная школа N9 5)

ЦЬее <Учрехсдение>) зарегистрировано и внесено в Единый

государственный реестр юридических лиц за основным государственным

регистрационным номером 1 1 59 1 020,7 020з (огрн),
1.2. Учреждение создано в соответствии с Гражданским кодексом

Российской Федерации, Федеральным законом от |2 января 1996 года J\lb 7-Фз

(о некоммерческих организациях)), распоряжением Совета министров

Республики Крым от (08) декабря 2014 года N9 t301-p кО ликвидации,

реорганизации и создании Госуларственных бюджетных учреждений и

Ър.u""ruций Республики Крым>, прикЕвом Министерства спорта Ресгryблики

Крым от <<24>> февраля 2015 года N9 103-оД (об утверждении устава
госуларственной бюджетной образовательной организации дополнительного
образования Республики Крым <,Щетско-юношеск.rя спортивная школа JS 5>. На

основании прикzlзЕI Министерства спорта Республики Крым от к02> апреля 2018

года J\Ъ 91-оД ГосуларСтвенное бюджетное учреждение Республики Крым

<,,Щетско-юношеская спортивная школа J\b 5) переименовано в Государственное

бюджетное учреЖдение Республики Крым кСпортивная школа J\Ъ 5>.

Приказом Министерства спорта Республики Крым от 27 декабря 2022

года Ns s09-оД коб изМенениИ наименоВаний, Госуларственных бюджетных

учреждений, отнесённых к ведению Министерства спорта Республики Крым, и

приведении их уставных документов в соответствие) Госуларственное

бюджетное )п{реждение Республики Крым кСпортивная школа J& 5)

переименовано в Госуларственное бюджетное учреждение дополнительного
образования Республики Крым <Спортивная школа Jt 5> (далее - Учреждение).

1.3. Полное наименование Учреждения на русском языке:
Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования

Ресгryблики Крым кСпортивнЕuI школа Ns 5).
Сокращённое наименование Учреждения на русскоМ яЗЫКе: ГБУ ДО РК

(СШ }(b 5).
Организационно-правовая форма _ государственное учреждение.
Тип государственного r{реждения - бюджетное учреждение.
Тип учреждения как образовательной организации - органиЗаЦИЯ

дополнительного образования детей и взрослых.
I.4. Учреждение является некоммерческои

Республикой Крым в организационно-правовои
бюджетного учреждения для выполнения работ, окЕвания услуг в цеЛях
обеспечения реЕlпизации предусмотренных
Федерации, Республики Крым, полномочий
Крым.
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1.5. Юридический адрес: 297560, Российская Федерация, Республика
Крым, Симферопольский р-н, Перовское сельское поселение, село Перово,

ул. Севернчш, дом 48а.
1.6. Фактический адрес: 297560, Российская Федерация, Республика

Крым, Симферопольский р-н, Перовское сельское поселение, село Перово,

ул. Северная, дом 48а.
|.7. Места осуществления образовательной деятельности, а также

образовательные программы, по которым Учреждение имеет право
осуществлять образовательную деятельность, ук€ваны в лицензии на
осуществление образовательной деятельности, выданной в соответствии с

деиствующим законодательством.
1.8. Функции и полномочия учредителя Учреждения в соответствии

с законодательством Российской Федерации и законодательством Ресгryблики
Крым осуществляет Министерство спорта Республики Крым (даrrее
Учредитель).

Местонахождение Учредителя: 295015, Российская Федерация,
Республика Крым, город Симферополь, ул. Кирова, д.26.

Учреждением на праве оперативного управJIения, осуществляет Совет
министров Республики Крым в лице Министерства спорта Республики Крым
(далее - Собственник имущества).

Контроль за деятельностью

1.9. Функции и полномочия собственника имуществq закреплённого за

Учреждения в соответствии с
законодательством Республики Крым осуществляет Учредитель.

1.10. Учреждение может от своего имени приобретать гражданские права,
соответствующие предмеry и целям его деятельности, предусмотренным
настоящим Уставом, нести обязанности, высryпать в судах в соответствии с
законодательством.

1.11. Учреждение явJIяется юридическим лицом, имеет самостоятельный
баланс, лицевой счёт, открытый в финансовом органе Республики Крым иJIи в
территориaпьных органах Федера_гlьного казначейства дJuI 1^rёта операций по
исполнению расходов бюджета субьекга Российской Федерации, а также дIя
учёта средств, полученных от приносящеЙ доход деятельности, и иные счета в
соответствии с законодательством Российской Федерации, обладает
обособленным имуществом на праве оперативного управления, может от своего
имени приобретать и осуществJuIть имущественные и неимущественные права,
нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.12. Учреждение имеет круглую печать со своим полным наименованием
И ИЗОбражением Государственного герба Республики Крым, иные печати и
ШТаМПЫ, бланки, а также может иметь зарегистрированную в установленном
порядке эмблему.

1 . l3. Учреждение осуществляет образовательную деятельность на
ОСноВании лицензии на право осуществления образовательной деятельности, в
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соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством
Республики Крым и настоящим Уставом в части ре€Lлизации дополнительных
образовательных программ спортивной подготовки, дополнительных
образовательных программ физкульryрно-оздоровительной направленности.

|.I4. Учреждение считается созданным со дня внесения
в установленном порядке соответствующей записи в Единый государственный
реестр юридических лиц.

1.15. В своей деятельности Учреждение руководствуется Констиryцией
Российской Федерации, Конституцией Республики Крым, законодательством
Российской Федерации, законодательством Республики Крым, нормативными
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами
Республики Крым, лок€Lпьными актами Учреждения, настояпдим Уставом.

2. Предмет, цели, задачи и виды деятельности

2.L Основной целью деятельности Учреждения является ре€tлизация
дополнительных образовательных программ спортивной подготовки,
направленных на всестороннее физическое р€ввитие, физическое воспитание,
совершенствование спортивного мастерства обучающихся посредством учебно-
тренировочного процесса, участия в спортивных соревнованиях и мероприятиях
с целью вкJIючения в состав сборных команд Республики Крым и Российской
Федерации.

2.2. Предметом деятельности Учреждения является дополнительное
образование детей и взросльIх по программам спортивной подготовки по
культивируемым видам спорта согласно утверждённого Учредителем
государственного задания (ОКВЭД 85.4 1. 1).

2.З. [дя реitлизации целей и в соответствии с предметом деятельности,
предусмотренным настоящим Уставом, Учреждение осуществляет следующие
основные виды деятельности:

- реulлизация дополнительных общеобразовательных программ:
- дополнительньtх образовательных программ спортивной подготовки;
- дополнительных общеразвивающих программ в области физической

культуры и спорта;
а также дополнительные виды деятельности:

- деятельность в области спорта проч€ш (ОКВЭД 93.19);
- деятельность спортивных объектов (ОКВЭД 93.11);
- организация и проведение спортивных мероприжий (ОКВЭД 93.12);
- деятельность фитнес-центров (ОКВЭД 93.13);
- физкультурно-оздоровительная деятельность (ОКВЭД 96.0а);
- Дополнительное образование детей и взрослых, не включённых в другие

группировки (ОКВЭ.Щ 85.а 1.9);



- деятельность предприятий общественного питания по прочим видам
организации питания (ОКВЭ Д 56.29);

- деятельность столовьD( и буфетов при предприятиях и r{реждениях
(ОКВЭД 56.29.2);

- управление недвижимым имуществом за вознаграждение или на
договорной основе (ОКВЭД б8.32);

- управление эксплуатацией нежилого фонда за вознаграждение или на
договорной основе (ОКВЭ Д 68.З2.2);

- образование дополнительное детей и взросльж црочее, не включённое
в другие группировки (ОКВЭЩ 85.а1.9);

- деятельность зрелищно-р€rзвJIекательная прочая, не вкJIючённая в другие
группировки (ОКВЭД 9З .29.9)

2.4. Учреждение осуществляет ре€tлизацию дополнительных
образовательных программ спортивной подготовки на этапе начальной
ПОДГоТоВки, учебно-тренировочном этапе, этапе совершенствования
спортивного мастерства, этrlпе высшего спортивного мастерства.

Задачами Учреждения являются:
- обеспечение целенаправленной подготовки спортивного резерва по

олимпиЙским и неолимпиЙским видам спорта, включённым во ВсероссиЙскиЙ
реестр видов спорта;

- организация и проведение учебно-тренировочных мероприятий (в том
числе учебно-тренировочных сборов) на основе разработанных в соответствии с
требованиями федера-rrьных стандартов спортивной подготовки
дополнительных образовательных программ спортивной подготовки;

- организация и проведение, обеспечение участия спортсменов в
официальных спортивных мероприятиях;

- финансовое обеспечение, матери€lльно-техническое обеспечение лиц,
Проходящих дополнительное образование по спортивной подготовке, в том
числе обеспечение питания проживания, обеспечение спортивной
ЭКИПИРОвКОЙ, оборудованием и спортивным инвентарем, необходимым ц|я
прохождения спортивной подготовки, проезда к месту проведения
ТРенировочных мероприятий (в том числе учебно-тренировочных сборов) и
СПОРтиВных мероприятий, а также в период следования к месту проведения
учебно-тренировочных мероприятий и обратно;

- РаЗРабОТка и реализация дополнительных образовательных lrрограмм
спортивной подготовки;

- организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по
рitзвитию физической культуры и спорта среди р€}зличных |рупп населения в
части ре€rлизации дополнительных
программ по физической культуре
оздоровительных услуг;

образовательных общеразвивЕlющих
и спорту и оказания физкульryрно-
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- составление индивидуzlпьных учебно-тренировочных планов цIя
обучающихся, включённых в списки кандидатов в спортивные сборные
команды Российской Федерации.

2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не
являющиеся основными видами деятельности, в том числе приносящую доход
деятельность, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, роди
которьtх оно создано, и если это соответствует таким целям. К иным видам
деятельности )л{реждения относятся:

- физкультурно-оздоровительные услуги;
- образовательные услуги спортивной направленности;
- обеспечение доступа к объектам спорта;
- информатIионно-консультативные услуги;
- проведение спортивно-зрелищных мероприятий;
- прочие спортивные услуги.
Учреждение также вправе осуществлять иной вид деятельности, не

являющийся основным видом деятельности, по согласованию с Учредителем.
2.6. Учреждение осуществляет приносящую доход деятельность на

основании Положения об оказании платных услуг, утверждённого
Учредителем.

2.7. ,Щоходы, полученные от иной приносящей доход деятельности, и
приобретённое за счёт этих доходов имущество поступают в самостоятельное
распоряжение Учреждения в пределах полномочий.

2.8. Право Учреждения осуществлять деятельность, на занятие которой
необходимо полrIение лицензии, возникает с момента получения такой
лицензии, wIи в укЕванный в ней срок, и прекращается по истечении срока ее

деЙствия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации
и законодательством Республики Крым.

2.9. Осуществление приносящей доход деятельности, в частности,
оказание платных услуг не может наносить ущерб или ухудшать качество
предоставления услуг в рамках основного вида деятельности, в пределах
устuIновленного государственного задания, которое Учреждение ок€вывает
бесплатно.

3. Правовое положение Учрещдения

3.1. !ря выполнения предусмотренных в настоящем Уставе целей
ДеЯТеЛЬносТи Учреждение в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации и законодательством Республики Крым, имеет право:

- соЗдавать по согласованию с Учредителем филиалы и открывать
представительства, и ликвидировать их в соответствии законодательством
Российской Федерации и законодательством Республики Крым;



- в соответствии с законодательством Российской Федерации и
законодательством Республики Крым участвовать в ассоциат{иях, союзах и
иных организациях;

- самостоятельно планировать свою деятельность и определять
перспективы р€ввития:'

- определять структуру и штатное расписание, устанавливать заработную
плату работникам Учреждения, в том числе надбавки и доrrпаты к должностным
окJIадам, порядок и р€rзмер премирования;

- устанавливать для своих работников дополнительные
сокращённый рабочий день в соответствии с требованиями

отпуска,
трудового

законодательства;
- закJIючать сделки с юридическими и физическими лицами, не

противоречаrr\ие целям деятельности Учреждения и зЕtконодательству
Российской Федерации;

- осуществJIять закупки товаров, работ и услуг для обеспечения
Деятельности Учреждения в соответствии с законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации и законодательством Республики Крым;

- сдавать в аренду с согласия Учредителя находящееся в оперативном
управJIении Учреждения имущество в порядке и в сл)п{tшх, установJIенньIх
Законодательством Российской Федерации и законодательством Республики
Крым;

- предоставлять услуги, в том числе по доступу к объектам спорта в
ПОРЯДКе, УСТановленном Учредителем и деЙствующим законодательством;

- оПределять режим содержания и использовilния зданий, сооружений,
оборулов ания и инвентаря ;

- ПОЛУЧать добровольные имущественные взносы и пожертвования,
спонсорские отчисления от юридических и физических лиц;

- ОСУществJIять иные права, предусмотренные з€tконодательством
Российской Федерации и законодательством Республики Крым.

форм

учреждение свободно в выборе предмета и содержания сделок, любых
хозяЙственных взаимоотношениЙ, которые не противоречат

ЗаКОНОДаТеЛЬСтВУ РоссиЙскоЙ Федерации, законодательству Республики Крым и
настоящему Уставу.

3.2. Учреждение обязано:
- предоставлять на согласов€lние Учредителю структуру и штатное

расписание;
- Осуществлять виды деятельности, предусмотренные настоящим

Уставом, в предеЛах довеДённыХ лимитоВ бюджетных обязательств и (или)
бюджетНьtх ассиГнований на финаНсированИе укЕванНых видов деятельности;

- обеспечить целевое и эффективное использование бюджетных
ассигно в аний, предусмотренных Учреждению, а также имуще ства;



- обеспечивать своим работникам гарантированный законодательством

Российской Федерации и законодательстВом РеспУблики Крым минимzUIьный

размер оIUIаты труда' меры соци€шьной защиты и безопасЕые условия труда;

- обеспечивать установленный режим содержания, использования и

сохранности имущества Учреждения;
- предоставлять в орган исполнительной власти Республики Крым,

осуществляющий ведение реестра государственного имущества, сведения об

имуществе' приобретённом Учреждением за счёт доходов, полr{енных от

приносящей доход деятельности;
- выполЕять мероприятия по мобилизационноЙ подготовке,

и гражданской обороне в соответствии с законодательством
Федерации и законодательством Республики Крым;

- проводить аттестацию рабочих мест сотрудников;

разрабатывать и принимать меры по предупреждению и

в соответствии с законодательством Российскойпротиводействию коррупции
Федерации и законодательством Республики Крым;

- предоставлять отчёты
соблюдением сроков;

- соблюдать требования
Федерации от 06.03.2015 Ns
антитеррористической защищённости объектов спорта и формы паспорта

безопасности объектов спорта).
3.3. Учреждение имеет Другие права, несёт обязанности и может быть

привлечено К ответственности по основаниям и в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Федерации и законодательствоМ РесгryбликИ

Крым.

4. Организация деятельности и управления Учреждением

4.|. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с

законодательством Российской Федерации, законодательством Республики
Крым и настоящим Уставом.

4.2. к компетенции Учредителя в сфере управления Учреждением
относятся:

- согласование структуры и штатного расписания;
- контроль результатов внебюджетной платной деятельности;
- согласование платной финансово-хозяйственной деятельности;
- формирование и утверждение государственного задания на ок€}ЗанИе

государственных услуг (выполнение работ) в соответствии
предусмотренными основными видами деятельности;

- утверждение Устава Учреждени1 а также вносимых в них изменениЙ;

мобилизации
Российской

Учредителю в установленном порядке с

Постановления Правительства Российской
202 кОб утверждении требований к



- рассмотрение предIожений руководителя Учреждения о создании и
ликвидации филиа.гrов Учреждения, об открытии и з€lкрытии его
представительств;

- нuLзначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а
также закJIючение и прекращение трудового договора с ним по согласованию с
Главой Республики Крым и Председателем Совета министров Республики
Крым в порядке, установленном действующим закоЕодательством Республики
Крым;

- утверждение стимулирующих выплат (премий) руководителю
Учреждения;

- согласование на:!начения кандидаryр на должности заместителей
руководителя Учреждения по согласованию с Главой Республики Крым и
Председателем Совета министров Ресгryблики Крым в порядке, установJIенном
действующим законодательством Республики Крым;

- согласование освобождения заместителей руководителя Учреждения от
занимаемой должности в порядке, установJIенном действующим
законодательством Республики Крым;

- утверждение Положения об ок€вании платных услуг, стоимости
оказания платных услуг (калькуляций);

- предварительное письменное согласование совершения Учреждением
крупных сделок, соответствующих критериям, установленным Федеральным
законом <О некоммерческих организациях);

- принятие решений об одобрении сделок с участием Учреждения, в
совершении которьIх имеется заинтересованность, определяемая в соответствии
с критериями, установленными Федераrrьным законом от |2 января 1996 года
J\b 7-ФЗ <<О некоммерческих организациях));

- согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом,
Закреплённым за Учреждением Собственником имуществq либо
ПРиОбретённым Учреждением за счёт средств, выделенных Учредителем на
приобретение такого имущества;

- согласование в порядке, предусмотренном законодательством
Российской Федерации и законодательством Республики Крым, распоряжения
НеДВиЖиМым имуществом Учреждения, в том числе передачи его в аренду по
соответствующим договорам;

- утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности;

ЗаКОНОДаТеЛЬСтВоМ РоссиЙскоЙ Федерации и законодательством Республики
Крым;

- определение перечня
закреплённого за Учреждением

- ОСУЩесТВление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с

особо ценного движимого имущества,
или приобретённого Учреждением за счёт

средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;



- осуществление иных полномочий, предусмотренньrх законодательством

Российской Федерации и законодательством Республики Крым.
4.З. Непосредственное управление всей деятельностью УчреждеНИЯ

осуществляет его .щиректор, который назначается на срок от одного до пяти
лет. Конкретный срок полномочий .Щиректора определяется трУДОВЫМ

договором и прикЕвом Учредителя.
4.З.L ,Щиректор Учреждения нzвначается на должность и освобождается

от должности прик€lзом Учредителя по согласованию с Главой РесгryблиКИ

Крым и Председателем Совета министров Ресгryблики Крым в порядке,

установленном действующим законодательством Республики Крым.
4.З.2. К компетенции ,Щиректора Учреждения относятся вопросы

осуществления руководства деятельностью Учреждения, за искJIЮчениеМ

вопросов, отнесённых федера-гrьным законодательством, законодательсТВоМ
Республики Крым или настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

4.З.З.,Щиректор Учреждения вправе:
- без доверенности действовать от имени Учреждения, в том числе

представлять его интересы в отношениях с органами государственной власти,
юридическими и физическими лицами, органами местного самоуправления;

- от имени Учреждения закJIючать сделки, выдавать доверенности;
- утвержд€tть структуру и штатное расписание Учреждения после

согласования с Учредителем;
- утверждать годовую бухгшrтерскую отчётность и регламентирующие

деятельность Учреждения внутренние документы;
- издавать прик€Lзы и распоряжения, обязательные дJIя исполнения всеми

работниками Учреждения;
- распределять обязанности между своими заместителями, делегировать

им часть своих полномочий;
- назначать и освобождать от должности руководителей структурных

подрЕtзделений и других
соответствующих прик€Lзов ;

работников Учреждения путём издания

- осуществлять в пределах своей компетенции поощрение работников
Учреждения и привлечение их к дисциплинарной ответственности;

- определять направJIения и порядок использования доходов, полученных
Учреждением в результате осуществления приносящей доход деятельности, дIя
реiLлизации целей, установленньIх настоящим Уставом;

- открывать и закрывать в установленном порядке лицевые счета в
органах Федера-пьного казначейства, а также иные счета в соответствии с
законодательством Российской Федерации и законодательством Республики
Крым;

- делегировать в соответствии с законодательством Российской
Федерации и законодательством Ресгryблики Крым часть функций Учреждения
своим филиа-гrам, представительствам, иным обособленным подр€вделениям;
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по согласованию с Учредителем осущестыIять рабоry по

совместительству и (или) совмещении профеQсии (должностей) в соответствии с

действующим законодательством;
законодателъством Российской.иМетьДрУГиепраВа'преДУсМотренНыеЗаконоДательсТВОМrUL;(

Федерации, зако;одательством Республики Крым и настоящим Уставом,

4.З.4.,Щиректор Учреждения обязан:

- обеспечивать выполнение государственного задания в полном объёме;

- обеспечивать своевременную выплату заработноЙ платы работникам
Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработноЙ

платы работникам Учреждения в пределах фонда ошаты труда;

- обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда и нести

ответственность в установленном порядке за ущерб, причинённый их здоровью

и трудоспособности;
- обеспечивать составление, представJIение на утверждение Учредителю и

выполнение плана финансово-хозяйственной деятелъности Учреждения;

- обеспечивать рацион€lльное, целевое И эффективное расходование
бюджетных средств и средств, пол)ченных от результатов внебюджетной

платной деятельности;
- нести ответственность в сфере закупок;
- самостоятельно осуществлять в слуrае необходимости поиск

помещений, соответствующих предъявляемым нормам и стандартам, дIя

р€lзмещения персон€rла Учреждения и организации учебно-тренировочного
процесса;

- обеспеЧивать соблюдение лицензионных требованиЙ;
- обеспечивать составление и утверждение отчёта о результатах

деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним на праве

оперативного управления имущества;
- обеспечивать сохранность, целевое и эффективное использование

имущества Учреждения;
- обеспечивать согласование распоряжения особо ценным движимым

имуществом, закреплённым за Учреждением Собственником имущества либо

приобретённым Учреждением за счёт средств, выделенных Учредителем на

приобретение этого имущества, а также недвижимым имуществом;
- обеспечивать согласование внесения Учреждением В сл)п{аях и порядке,

предусмотренных законодательством Российской Федерации и

законодательствОм Республики Крым, денежЕых средств, иного имущества, за

искJIючением особо ценного движимого имущества, закрепленного за

учреждением Собственником имущества или приобретённого Учреждением за

счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого иМУЩеСТВа,

а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитuLл

хозяйственных обществ или передачу им этого имущества иныМ ОбРаЗОМ В

качестве их учредителя или участника;
11



- обеспечивать согласование совершения крупной сделки с имуществом

учреждения, либо в совершении которой имеется заинтересованность;
- разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции;
- принимать меры по предотвращению и уреryлиров€lниЮ конфликта

интересов, представлять сведения о своих доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и

несовершеннолетних детей;
- р€вмещать сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних

детей на официальном сайте Учреждения, в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет);

- выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательстВоМ
Российской Федерации и законодательством Республики Крым.

4.З.5. rЩиректор Учреждения несёт персонЕuIьную ответственность:
- за качество подготовки обl^rающихся;
- за соблюдение финансовоЙ дисциплины;
- за достоверность 1^rёта и отчётности;
- за сохранность имущества и других материЕrльньIх ценностей,

находящихся в Учреждении в оперативном управлении, в постоянном
(бессрочном) пользовании и по иным основаниям;

- за соблюдение трудовых прав работников Учреждения и прав

Обlлrающ14хся.'
- за невыполнение Государственного задания;
- за целевое и эффективное расходование бюджетньtх средств;
- за целевое и эффективное использоваЕие имущества Учреждения;
- за соблюдение и исполнение законодательства Российской Федерации.
4.3.6. .Щиректор Учреждения несёт ответственность за обеспечение

антитеррористической защищённости объектов спорта, закреплённых за
Учреждением на праве оперативного управления, в соответствии с

требованиями к антитеррористической защищённости объектов спорта,

утверждённьtх Постановлением Правительства РФ от б марта 2015 года
J\ъ 202.

,Щиректор Учреждения несёт ответственность за непринятие мер по
предотвращению или уреryлированию конфликта интересов, непредставJIение
или представление неполных или недостоверных сведений о своих доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера либо непредставление
или представление заведомо неполных или недостоверных сведений о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации и Республики Крым.
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за прямой действительный ущерб, причинённый Учреждению.

,щиректор Учреждения несёт перед Учреждением ответственность в

pzlЗМepe убытков, причинённых бюджетному учреждению в результате
совершения крупной сделки с нарушением
пункта 13 статьи 9.2 Федерчrльного закона от
<О некоммерческих организациях>.

4.3.8. ЩиректоР УчреждениЯ на основе единоначаJlия осуществJIяет

руководство текущей деятельностью Учреждения в соответствии с

законодательством Российской Федерации и законодательствоМ РеспубликИ

Крым, распоряДительными документами Учредителя, настоящим Уставом,

условиями трудового договора.
4.З.9. Совмещение должности ,Щиректора Учреждения с другой

оIUIачиваемой руководящеЙ должностью в Учреждении иlили иных

учреждениях, организациях независимо от форtvt собственности не допускается.
4.3.10. В период отсутствия ,Щиректора или его временной

нетрудоСпособности, полномочия ,Щиректора осуществляет работник,
назначенный прикztзом ,Щиректора или Учредителя в порядке, УСТаНОВJIеННОМ

действующим законодательством Республики Крым.
4.4. ,Щиректор Учреждения имеет заместителеЙ, назначаемьIх на

должность директором Учреждения по согласованию с Учредителем, ГЛаВОй

Ресгryблики Крым и заместителем Председателя Совета министроВ РеСгryблиКи

Крым, и освобождаемых от должности директором Учреждения по

согласованию с Учредителем, в порядке, установленном действующим
законодательством Республики Крым;

заместители осуществляют непосредственное руководство
направлениями деятельности Учреждения и несут ответственность за вверенное
им направление в соответствии с должностными инструкциями. приказами или
поручениями Щиректора.

5. Сведения о филиалах, представительствах
и иных обособленных подразделениях Учреrцдения

5.1. Учреждение по согласованию с Учредителем может создавать

филиалrы и представительства на территории Российской Федерации.
Филиалы и представительства Учреждения за рубежом создаются в

порядке, установJIенном законодательством Российской Федерации и
законодательством Республики Крым.

5.2. Филиалы и представительства являются обособленными
подр€вделениями Учреждения и не являются юридическими лицами. Филиалы
и представительства наделяются имуществом в установленном
законодательством Российской Федерации и законодательством Республики
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Крым порядке и действуют на основании утвержденньtх Учреждением
направленийположений в пределах, определённых настоящим Уставом

деятельности.
5.3. По месry нахождения филиала или представительства Учреждение

открывает в установленном порядке лицевой счет в органах Федерального

казначейства.
5.4. Руководители филиаrrов и представительств назначаются и

освобождаются от должности ,щиректором Учреждения по согласованию с

Учредителем.
5.5. Руководители филиагrов и представительств действуют на основании

доверенности, выданной им,Щиректором Учреждения.
5.6. Сведения о создаваемых филиалах и представительствах Учреждения

вносятся изменениями к настоящему Уставу.
5.7. ,,Щеятельность филиалов и представительств Учреждения

прекращается по решению Учреждения, согласованному с Учредителем.

5.8. Учреждение может иметь обособленные структурные подр€вделения,

являющиеся структурным подрtвделением, расположенным вне места

нахождения Учреждения, действующие на основании Положения,

утверждаемого Щиректором Учреждения по согласованию с Учредителем.

б. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

6.1. Имущество Учреждения находится в собственности Ресгryблики

крым, закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления и

отражается на его самостоятельном ба-пансе.

6.2. Учреждение В отношении закреплённого за ним имущества
осуществляет права владения, пользоваIIия и распоряжения им по согласованию
с Собственником имущества в пределах, установленных законоДаТеЛьСТВОМ

Российской Федерации.
6.З. Учреждение без согласия Собственника имущества не ВПраВе

распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закреплённыМ За НИМ

собственником или приобретённым Учреждением за счёт средств, выДеленНЫХ

ему Собственником имущества на приобретение такого имущества, а таКЖе

недвижимым имуществом. Остальным имуществом, нахоДяЩиМСЯ У
Учреждения на праве оперативного управления, Учреждение впраВе

распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
6.4. Право оперативного управления в отношении имущества,

находящегося в собственности Республики Крым и закреплённого За

Учреждением, возникает у Учреждения с даты приёма-передачи имущества,
если иное не установлено законодательством иJIи решением собственника.

Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности

регулируются в соответствии с законодательством Российской Федер ации.
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постоянного (бессрочного) пользования.
6.6. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

закреплённое за Учреждением на праве оперативного

приобретённое за счёт средств бюджета Республики Крым,

результате совершения крупной сделки с

законодательством Российской Федерации
того, была ли эта сделка признана

6.5. Земельные участки закрепляются за Учрежлением на праве

предоставляется Учреждению в виде субсидий;
- имущество, приобретённое за счёт доходов от приносящей доход

деятельности в соответствии с настоящим Уставом;
- имущество, поступившее Учреждению по иным основаниям,

не запрещённых законодательством Российской Федерации, законодательством

Республики Крым.
6.7. Крупная сделка, а также сделки, в совершении котоРых имеетсЯ

заинтересованность, моryт быть совершены Учреждением только

с предварительного согласия Учредителя.
крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных

сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного

имущества (которым в соответствии с законодательством Российской

Федерации Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также

с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена

такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемогО имущества

превышает 10 процентов ба.пансовой стоимости активов Учреждения,

определяемой по данным его бухгалтерской отчётности на последнюю
отчётную дату.

крупная сделка, а также сделки, в совершении которых имеется

заинтересованность, совершенные с нарушением законодательства, моryт быть

признаны недействительными по иску Учрежденияили его Учредителя.
Руководитель Учреждения несёт ответственность в размере убытКОВ,

- имущество,
управления;

- имущество,

причинённьrх Учреждению, в
нарушением установленных
требований, независимо от
недействительной.

б.8. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах
в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, есЛи

иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации,
законодательством Республики Крым.

6.9. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями
которьж является отчуждение или обременение и]чtущества, закреплённого За

Учреждением, или имуществц приобретённого за счёт средств, выделенных
Учреждению из бюджета Республики Крым, за искJIючением сJIучаев, если
совершение таких сделок допускается законодательством Российской
Федерации.
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6.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у

него на праве оперативного управления имуществом, как закреплённым за ним

собственникоМ имуществц так и приобретённым за счёт доходов, полуIенных

от приносящей доход деятельности, за искJIючением особо ценного движимого

имущества, закреплённого за ним собственником этого имущества или

прйобретённого Учреждением за счёт выделенных собственником имущества

средств, а также недвижимого имущества.
6.11. Собственник имущества Учреждения не несёТ ответственности пО

обязательствам Учреждения.
6.|2. Списание с баланса основных средств Учреждения осуществляется в

порядке, предусмотренном действующим законодательством.

6.13. Отчуждение имущества Учреждения осуществляется в порядке,

предусмотренном деЙствующим зЕконодательством,
6.14. Источниками финансового обеспечения деятельности Учреждения

являются:
- субсидии, полу{аемые из бюджета Республики Крым;
- средства, полу{аемые от приносящей доход деятельности;
- иные источники, не запрещённые з€конодательством Российской

Федерации, законодательством Республики Крым,
6.15. Госуларственное задание на ок€вание услуГ (выполнсние PaUUI/

УчреждениеМ в соответствии с его основными видами деятельности формирует
и утверждает Учредитель.

учреждение осуществляет в соответствии с государственными заданиями

и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социilJIьному

страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг,
относящихся К его основным видам деятельности, в сферах, ук€rзанных

настоящим Уставом.
учреждение не вправе откuваться от выполнения государственного

задания.
уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполнение

государственного задания, в течение срока его выполнения осуществляется

только при соответствующем изменении государственного задания.

6.16. Финансовое обеспечение выполнениЯ государственного задания

Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Республики Крым в

пределах бюджетных ассигнований.
6.|7. В слrIае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижиМого

имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённОГО
за Учреждением Учредителем или приобретённого УчреждениеМ За СЧёТ

средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имУЩеСТВа,

финансовое обеспечение содержания такого имущества УчредитеЛеМ
не осуществляется.

услуг (выполнение работ)
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6.18. Учреждение ведёт бухгалтерский учёт и статистическую отчётность

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации,

законодательством Республики Крым.
учреждение предоставляет информацию о своей деятельности органам

государственной статистики и нutлоговым органам, учредителю и иным лицам в

соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством

Республики Крым и настоящим Уставом.
Контроль за исполнением законодательства Российской Федерации

в областИ бюджетНой И финансоВоЙ дисциплины в Учреждении осуществJIяют

уполномоченные органы государственной власти в пределах своих полномочий,

6.19. Учреждение самостоятельно определяет направления и порядок

использования своих средств, в том числе их долю, направляемую на оплату

труда и материatпьное стимулирование работников Учреждения, если порядком

предоставления средств или нормативными правовыми актами не установлено
иное.

7. Виды локальных актов,

регламентирующих деятельность Учрещдения

7.1. Локальными актами, регламентирующими деятельность Учреждения,

являются прикчtзы, положения, должностные инструкции, требования, правила

и инструкции, утверждаемые в установленном порядке,

7.2. При принятии локЕtльных нормативных актов, затрагивающих права

обучаrощихся и работников Учреждения, учитывается мнение советов

Об1..rающихQя, советоВ родителей (при их н€rличии), а также в порядке и в

случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством,

представительного органа работников учреждения (rrр" н€tличии такого

представительного органа).
7 .З. Локагrьные акты Учреждения не могут противоречить

законодательству Российской Федерации, законодательству Республики Крым.

8. Реорганизация и ликвидация Учреждения

8.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществJIяется в порядке,

установленном законодательством Российской Федерации и законоДаТеЛЬСТВОМ

Ресгryблики Крым аlrи по решению суда.
8.2. Реорганизация Учреждения может осуществляться в форме

присоединения, р€вделения, выделения.
8.3. Реорганизация Учреждения влечёт за собой переход

обязанностей Учреждения к его правопреемнику (правопреемникам) в

установленном законодательством Российской Федерации.
При реорганизации, кроме реорганизации в форме выделения, все

слияния'

прав и
порядке,
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документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и

лругие) передаютсЯ В установJIенноМ порядке правопреемнику

(правопреемникам).
8.4. Учреждение считается реорганизованным после внесения об этом

записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

8.5. Ликвидация Учреждения влечёт за собой прекращение его

деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к

другим лицам.
8.6. Ликвидационн€и комиссия нЕr}начается Учредителем.
8.7. С момента н€вначения ликвидационной комиссии к ней переходят

полномочия по управлению делами Учреждения,
8.8. Ликвидационная комиссия составляет

представляет их на утверждение Учредителю.
8.9. При ликвидации и реорганизации

работникам гарантируется соблюдение их прав и
законодательством Российской Федерации.

8.10. При ликвидации Учреждения его архивы передаются в

государственные архивные органы по месту нахождения Учреждения в порядке,

установленном законодательством Российской Федерации и законодательством

Fеспублики Крым. Передача документов осуществляется силами и за счёт

средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов,

8.11. ИмуществО учреждения, оставшееся после удовлетворения

ликвидационные балансы и

Учреждения, увольняемым
интересов в соответствии с

требований кредиторов, а также имущество, на которое В соответствиИ С

федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам

учреждения, передаётся ликвидационной комиссией собственнику.
8.12. Учреждение считается ликвидированным после внесения

записи в ЕдиныЙ государственныЙ реестр юридических лиц.

9. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав УчреЖДеНИЯ

все изменения к настоящему Уставу утверждаются в установленном
действующим законодательством порядке.

10. Заключительные положения

10.1. Настоящий Устав составлен в трёх экземплярах, имеюЩих
одинаковую юридическую силу. Экземпляры Устава хранятся у УчрежДенИЯ,
Учредител я и в регистрирующем органе.

10.2. После государственной регистрации Учреждение обязано не поЗднее

десяти рабочих дней представить Учредителю копии следующих документоВ:
_ Устава Учреждения (новая редакция Устава, изменения в Устав) С

отметкой о государственной регистрации;
18
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- выписки из Единого государственного реестра юридических лиц;

- свидетельств о регистрации всех изменений и дополнений, выданных по

месту регистрации.
10.3. Все вопросы, не нашедшие отражения в настоящем Уставе,

реryлирУются в соответствии с законодательством Российской Федерации и

законодательством Ресгryблики Крым.

19



